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Приложение 9 

 к Положению «О Порядке организации платных  

образовательных услуг в ГБУДО «ЦМИНК «КВАНТОРИУМ» 

 

 

 

Распределение доплат сотрудникам за счет средств, полученных от 
приносящей доход деятельности и от реализации платных образовательных 
услуг: 

1. Вознаграждение педагогам, реализующим платные образовательные 
услуги, до вычета НДФЛ: 
1200 руб./час + страховые взносы на выплаты (30%) – для 
дополнительных образовательных программ, кроме программы 
«Инженерные каникулы» 

1000 руб./час + страховые взносы на выплаты (30%) – для разовых 
групповых мероприятий. 
 

2. Вознаграждение административно-управленческому и обслуживающему 
персоналу составляет 50% от вознаграждения педагогов (+ страховые  
взносы на выплаты – 30%), до вычета НДФЛ. Из них: 

Директор – 5%, за руководство платной деятельностью (но не более 2% с 
общего дохода от оказания платных образовательных услуг); 

Заместитель директора (руководитель структурного подразделения, 

начальник отдела) – 7%, за организацию и контроль качества оказания 
платных образовательных услуг; 

Организатор – 12%, за информирование, привлечение потребителей и 
формирование учебных групп платных образовательных услуг; 

Куратор – 12%, за методическую работу по формированию программ 
платных образовательных услуг; 

Главный специалист – 7%, за экономические расчёты и финансовый 
контроль платной деятельности; 

Заместитель главного бухгалтера – 7%, за расчёт и организацию оплаты 
труда. 


